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Message du Président  
et de la Directrice générale

Cette année, la Fondation de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine 
a poursuivi sa belle progression, dépassant même les ob-
jectifs fixés. Nous sommes donc fiers et heureux de vous 

présenter sommairement les activités qui ont été réalisées.

Le 21 janvier 2010, l’ambiance était à la fête au Casino de 
Montréal ! Donateurs, cliniciens, employés, médecins et cher-
cheurs étaient réunis pour Party time, une soirée organisée 
au profit de la Fondation de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine.  
Cocktail, repas savoureux, soirée gastronomique au son d’un 
rock band et 100 000 $ amassés pour le développement de la 
recherche et l’amélioration de la qualité de vie de nos patients ; 
bref, toute une soirée !

Cette année, la soirée Casino, tenue sous la présidence d’hon-
neur de Roger Tessier, vice-président AccèsD au Mouvement 
Desjardins, a été l’occasion de décerner la 6e bourse « Millésimée 
Desjardins ». Cette reconnaissance, accordée à Stéphane Guay, 
directeur et fondateur du Centre d’études sur le trauma Uniprix, 
souligne l’excellence du travail d’un jeune chercheur de l’Hôpi-
tal Louis-H. Lafontaine. Les intérêts de recherche et d’enseigne-
ment du récipiendaire portent principalement sur l’évaluation 
et le traitement de l’état de stress post-traumatique.

C’est le 3 juin, dans le merveilleux décor du Centre de com-
merce mondial de Montréal, que se sont réunis près de 250 do-
nateurs de la Fondation pour la soirée gastronomique. Au menu 
de la soirée���������������������������������������������        ��� ��������������������������������������������        ���: une balade gourmande en terre de France��� ��� �� ���! Or-
ganisée sous la présidence d’honneur de messieurs Jean Guay, 
premier vice-président, expérience client chez Standard Life, et 
Pierre Miron, vice-président principal technologies de l’informa-
tion à la Caisse de dépôt et de placement du Québec. Cette soi-
rée aura permis d’amasser 80 000 $. Cette soirée aura également 
été marquée par la magnifique prestation du Bistro des Copains, 
un groupe de musiciens dirigé par Richard Lupien, membre du 
cabinet d’honneur de la soirée, et par la présence surprise du 
comédien et crooner Frédéric DeGrandpré.

Le 16 août, 148 personnes ont participé à la 7e édition de l’om-
nium de golf de la Fondation de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine. Ce 
sont plus de 95 000 $ que l’activité, qui se tenait au club de golf 
de Boucherville sous la présidence d’honneur de François Cas-
tonguay, président du conseil d’administration de la Fondation 
et président et chef de la direction du Groupe Uniprix, aura per-
mis d’amasser. Lors du souper clôturant l’activité, la Fondation 
a remis la bourse de reconnaissance Mylan, un prix offert a un 
employé qui s’est démarqué dans sa discipline. Ce sont le dé-
vouement et les 27 années de service de madame Suzanne Caron 
Vinette, infirmière à l’Urgence de l’Hôpital, qui ont été soulignés.

Le 23 septembre dernier, la Fondation tenait sa soirée Du talent 
à revendre à Louis-H., à la salle Sylvain-Lelièvre du Collège de 
Maisonneuve et sous la direction de Natacha Tremblay, ergothé-
rapeute. Une trentaine de membres du personnel ont démontré 
leurs talents des arts de la scène dans le cadre de ce concours 
soutenu par Banque Nationale Groupe financier et Mylan.

La Fondation a soutenu, cette année, la mise sur pied du Chœur 
de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine. Cette chorale, formée d’une 
trentaine d’employés de l’Hôpital, a présenté le 15 décembre 
un spectacle de Noël aux parents, amis et employés et, le 20 
décembre, ils se sont déplacés sur les unités de soins, au grand 
bonheur des patients et des employés.

Le Fonds Jessie-Hébert de la Fondation de l’Hôpital Louis-H. 
Lafontaine a tenu son 3e Quille-O-Thon annuel le 20 novembre 
2010. Ce fonds supporte la recherche sur la toxicomanie et le 
suicide.

En novembre, Bell et la Fondation Jeunesse-Vie, créée par l’en-
trepreneur québécois et leader de la communauté d’affaires 
Serge Godin, ont annoncé un partenariat visant à verser chacun 
1 M $ à la Fondation. Ce don de 2 M $ est le plus élevé jamais 
reçu par la Fondation de l’Hôpital, et est le plus récent annoncé 
dans le cadre de l’Initiative nationale en santé mentale de Bell.
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La Fondation pourra ainsi contribuer au développement du  
Projet Signature. Ce projet fera des recherches sur de nouvelles 
mesures biométriques et sociales dans le but de mieux compren-
dre les mécanismes de la maladie mentale, lesquelles seront par-
tagées avec des chercheurs à l’échelle mondiale. L’élaboration 
d’outils de technologie mobile pour réduire la stigmatisation 
associée à la maladie mentale et soutenir le rétablissement des 
utilisateurs de services (accès vidéo à un centre de crise à toute 
heure du jour, réseautage social et amélioration de l’accès aux 
soins grâce au soutien par téléphonie mobile) sera également 
rendue possible.

Il faut également souligner le travail acharné des membres du 
cabinet de campagne de même que les donateurs pour leur  
engagement et leur fidélité. Merci enfin aux bénévoles, parmi 
lesquels de nombreux employés de l’Hôpital Louis-H. Lafon-
taine, qui appuient la réalisation de nos activités de financement 
et leur permettent d’être couronnées de succès.

La performance de notre Fondation se reflète dans ses états  
financiers. En effet, notre actif net se situe maintenant à 2,8 M $. 
Notons d’ailleurs que les frais de gestion de la Fondation se  
situent à 11 %, une performance nettement supérieure à la gran-
de majorité des organisations philanthropiques. 

C’est donc sur des bases solides que la Fondation termine l’année 
2010. Une telle performance nous incite à croire que la Fonda-
tion rencontrera encore beaucoup de succès et ce, au plus grand 
bénéfice du développement de la recherche de pointe en santé 
mentale et de l’amélioration des conditions de vie des patients.

CONSEIL D’ADMINISTRATION

PRÉSIDENT: François CASTONGUAY, 
Président et chef de la direction du Groupe UNIPRIX
VICE-PRÉSIDENT : Me Michel TOURANGEAU, avocat, 
Lapointe Rosenstein Marchand Melançon
SECRÉTAIRE-TRÉSORIER : Pierre MIRON, 
Vice-président principal, Technologies de l’information,  
Caisse de dépôt et placement du Québec
André LEMIEUX, Directeur général, Hôpital Louis-H. Lafontaine
Dre Sonia LUPIEN, Directrice scientifique, Centre de recherche 
Fernand-Seguin de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine
Carole MORIN, Directrice générale, 
Fondation de l’Hôpital Louis-H. Lafontaine

ADMINISTRATEURS

Jean GUAY, Premier vice-président, 
Expérience client, Standard Life
Pierre HÉBERT, 
Vice-président, exploitation, Bouthillette Parizeau & Associés
Michel LESAGE, Vice-président, bâtiment, BPR Bâtiment Inc.
Dr André J. LUYET, Psychiatre et chef du département de psy-
chiatrie, Hôpital Louis-H. Lafontaine
Fadi ROUMIÉ

François Castonguay 
Président du conseil d’administration

Carole Morin 
Directrice générale de la Fondation

NOS RÉALISATIONS 2010-2011

1 057 000 $ de subventions accordées

SERVICES AUX PATIENTS

Direction des services cliniques................................  116 810 $
Activités familiales, thérapeutiques, socioculturelles et de remo-
tivation, vêtements.
Direction des services professionnels ......................... 51 117 $
Soutien à la réinsertion sociale, activités socioculturelles, sou-
tien aux familles, zoothérapie, fête de Noël.
Direction des services de réadaptation et d’hébergement 
dans la communauté .................................................  104 252 $
Hébergement individualisé, spécialisé, de psychiatrie gériatri-
que, résidences de groupe, suivi clinique des personnes, centres 
et modules de réadaptation, loisirs.

Au terme de cette année, nous constatons que notre 
campagne majeure nous aura non seulement permis  
d’atteindre nos objectifs, mais même de les dépasser !  
Cette performance, nous la devons en grande partie à  
l’engagement et au rôle important que notre président de 
campagne majeure, M. Louis Vachon, président et chef  
de la direction à la Banque Nationale Groupe financier, 
a exercé avec le soutien de son équipe. Il faut aussi souli-
gner le leadership de M. François Castonguay, président 
et chef de la direction du Groupe Uniprix, qui assume la 
présidence de la Fondation depuis maintenant cinq ans. 
Nous sommes très heureux d’avoir eu le privilège de comp-
ter sur leur appui. 

– André Lemieux, Directeur général de l’hôpital 
et Carole Morin, Directrice générale de la Fondation

Progression des dons accordés à  
l’Hôpital Louis-H. Lafontaine de 2002 à 2010
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RECHERCHE

MENDREK, Adrianna, Ph. D. Neurosciences .................. 50 000 $
SUJET DE RECHERCHE : Ses recherches portent sur les corré-
lats neurologiques et neuro-psychosociaux de l’impulsivité et 
de l’autorégulation chez les garçons et les filles avec un trouble 
déficitaire de l’attention / hyperactivité et sur l’étude des diffé-
rences sexuelles dans les fonctions cérébrales de patients schi-
zophrènes par l’imagerie par résonnance magnétique.
APPARITIONS MEDIAS 2010: Forum de l’Université de Montréal, 
Figaro, Branchez-vous, Science Blog (États-Unis), MaxiScience 
(France), Jeune Afrique, ElMoudjahid (Algérie), Vers l’avenir 
(Belgique), Pour la science (France).

POTVIN, Stéphane, Ph. D. Psychologie........................... 15 000 $
SUJET DE RECHERCHE : L’étude des effets dévastateurs de la 
toxicomanie chez les patients psychiatriques, qui se traduisent 
par une exacerbation des symptômes psychiatriques, une pro-
fonde altération du fonctionnement social (ex. violence et im-
pulsivité), impacts cognitifs et troubles neurologiques.
APPARITIONS MEDIAS 2010: Petite pilule, petite granule – Télé-
Québec, Les années lumières - 95,1 FM Radio-Canada.

AARDEMA, Frederik, Ph. D.............................................. 65 000 $
SUJET DE RECHERCHE : L’étude des meilleures pratiques de 
traitement des troubles anxieux, particulièrement dans les trou-
bles obsessifs-compulsifs avec ruminations. Il s’agit de compor-
tements plus inconscients (ex. l’idée compulsive que je peux 
voler une banque). Il a publié de nombreux articles sur la thé-
matique de la rumination.

KOUASSI, Edouard, Ph. D............................................... 50 000 $
SUJET DE RECHERCHE : L’étude des biomarqueurs inflamma-
toires et immunitaires en santé mentale. Publication d’un brevet 
contribuant à l’amélioration de la qualité des globules rouges 
entreposés.

PLUSQUELLEC, Pierrich, Ph. D........................................65 000 $
SUJET DE RECHERCHE : Il a développé un projet démontrant 
que l’ampleur de la réponse d’un jeune enfant à l’exposition à un 
stress est un élément significatif des comportements de dominan-
ce de l’enfant lorsqu’il est mis en interaction avec un autre enfant. 
APPARITIONS MEDIAS 2010: Le journal Les Affaires, Québec 
Science, Le 5 à 7 - Radio X, Servicesvie.com

Bourse Jessie Hébert..................................................... 10 000 $
Bourse d’excellence (POTVIN, Stéphane Ph. D.)

Bourse d’excellence Desjardins......................................5 000 $
Bourse d’excellence (GUAY, Stéphane Ph. D.)

BOURSE FONDATION HLHL - JOURNÉE DE LA RECHERCHE 
Meilleure présentation ......................................................500 $
SHIREEN Sindi, Étudiante au Ph. D.

Centre d’étude en réadaptation  
(BRIAND, Catherine).......................................................15 000 $
SUJET DE RECHERCHE : Ses travaux visent à comprendre les 
enjeux d’implantation et d’intégration des meilleures pratiques 
de réadaptation au Québec pour les personnes atteintes de schi-
zophrénie et autres troubles mentaux graves.

Projet d’évaluation éthique :  
LYNHIAVU, Aly, étudiante Ph. D......................................  30 000 $

NICOLE, Luc, M.D............................................................ 10 000 $
SUJET DE RECHERCHE : Suivi des psychoses émergentes.

TOURJMAN, Valérie, M.D................................................. 15 000 $
SUJET DE RECHERCHE : Étude comparative des pratiques ECT/
RTMS pour les épisodes dépressifs.

Centre d’étude sur le trauma Uniprix............................ 45 000 $

Chaire de recherche en réadaptation  
(capitalisée)................................................................  100 000 $

Santé mentale au travail  
(Banque Nationale Groupe financier et Standard Life). 40 500 $

Psychopharmacologie (Succession Nolin).................... 15 000 $

Astra Zeneca Recherches (Emmanuel Stip, M.D.)....... 100 000 $

CONCOURS BOURSES D’EXCELLENCE	 25 000 $

Nom Prénom Nom directeur / codirecteur Axe de recherche
Type de demande  

(maîtrise, doc ou post-doc)

PURCELL LALONDE Magali O’Connor, K. Interventions  
psychologiques Maîtrise – 5 000 $

POULIN Julie Godbout, R. / Stip, E. Neurosciences  
(Volet humain) Doctorat – 5 000 $

LARIVIÈRE Nadine Desrosiers, J. / Boyer, R. /
Tousignant M. Psychiatrie sociale Doctorat – 5 000 $

MARIN Marie-France Lupien, S. Neurosciences  
(Volet humain) Doctorat – 5 000 $

ARCHER-LAHLOU Élodie Pineyro, G. Neurosciences  
(volet fondamental) Doctorat – 5 000 $


