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FICHE DU MENTOR

Monique Levasseur, travailleuse sociale

Motivation a devenir mentor

Expérience
Je cumule plus de 32 ans d'expérience dans la
profession;

J'ai débuté ma carriére au défunt CSSMM en tant que
technicienne en assistance sociale lors de I’introduction
de la loi de la Protection de la Jeunesse;

A mon arrivée en 1983 & I'Hopital Louis-H. Lafontaine,
j'étais affectée a la clientele du « long terme ». Par la
suite, j'ai travaillé au sein de plusieurs équipes:

Participation a la création du Réseau intermédiaire,
équipe affectée au suivi social des clients vivant
dans les familles d’accueil;

passage au service d’accueil du service social
(attribution des demandes d’intervention sociales et
évaluation des demandes « orphelines »jusqu’en
1993;

Affectation a I’évaluation de la clientéle des unités
de longue durée dans le cadre de la
désinstitutionalisation;

Volontaire pour joindre I’équipe de
gérontopsychiatrie de I’hdpital de jour a I’ouverture
en 1996 jusqu’a ce jour.

Haptal
Louis-H. Laforttaine

Animés por Lespalr

Je désire rendre a la génération montante le soutien qui m’a été offert au cours de ma carriere.

Compétences spécifiques

Obtention d'un Baccalauréat en Travail

social en 1994

Intervention aupres de la clientele agée
ayant des problémes de santé mentale,
avec ou sans perte d’autonomie ou
présentant ou non des troubles cognitifs;

Intervention de groupe auprés de cette

clientele aux caractéristiques variées.

Activités personnelles et

caractéristiques
Un brin d’humour nous sauve parfois la
vie;
Toute situation recéle sa

d’apprentissage;

La créativité fait reculer les limites.



